ZARZADZENIE NR 182/2017
WOITA GMINY POTOK GORNY
z dnia 15.02. 2017 r.

w sprawie przedtozenia sprawozdania z wysokosci srednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotfach
podstawowych i gimnazjach prowadzonych przez Gmine Potok Gérny .

Na podstawie art.30a ust.5 w zwigzku z art.91 d pkt 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r Karta Nauczyciela ( Dz.U.z2014 r ,p0z.171 z pdéz.zm.) zarzadzam
co nastepuje :

§1

Przedtozy¢ sprawozdanie z wysokosci Srednich wynagrodzen nauczycieli
na poszczegdlne stopnie awansu zawodowego w szkotach podstawowych
i gimnazjach prowadzonych przez Gmine Potok Gorny :
- Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Lublinie
- Radzie Gminy Potok Gérny,
- Dyrektorom Szkét Podstawowych i Gimnazjow
- Zwigzkom zawodowym zrzeszajgcym nauczycieli - Zwigzek Nauczycielstwa
Polskiego i Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢ ,, .

§2

Zarzadzenie wchodzi z zycie z dniem podpisania .



Analiza wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli : rok 2016

Na podstawie art.30a ust.5 w zwigzku z art.91d pkt.2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta
Nauczyciela (Dz.U z 2014r poz.191).- do dnia 20 stycznia kazdego roku organ prowadzacy
szkoty przeprowadza analize poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkow
na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do $rednich wynagrodzen , o ktérych mowa w
art. 30.ust 5, oraz éredniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegoélnych
stopniach awansu zawodowego .

W przypadku nieosiagniecia w roku podlegajacym analizie wysokosci Srednich wynagrodzen
organ prowadzacy szkoly ustala kwote réznicy miedzy wydatkami poniesionymi na
wynagrodzenia nauczycieli w danym roku w skfadnikach o ktérych mowa w art.30 ust.1, a
iloczynem éredniorocznej liczby etatdw nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu
zawodowego oraz srednich wynagrodzen nauczycieli .

Sktadniki wchodzace do naliczania jednorazowego dodatku to :wynagrodzenie zasadnicze,
dodatki za wystuge lat ,motywacyjny, funkcyjny, wychowawstwo ,za godziny
ponadwymiarowe ,godziny doraznych zastepstw , godziny taczone ,nagrody z okazji DEN,
nagrody jubileuszowe ,zasitki na zagospodarowanie nauczycieli ,odprawy emerytalne ,
ekwiwalent za urlop wypoczynkowy, trzynastka - natomiast do podstawy nie wliczamy
dodatku mieszkaniowego, dodatku wiejskiego oraz odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych . Kwota rdznicy jest dzielona miedzy nauczycieli zatrudnionych i pobierajacych
wynagrodzenia w roku dla ktérego wyliczono kwote réznicy w formie jednorazowego
dodatku uzupetniajgcego ustalonego proporcjonalnie do okresu zatrudnienia , oraz osobistej
stawki wynagrodzenia zasadniczego i tak sig przedstawia:

Nauczyciel stazysta - nie otrzymat jednorazowego dodatku
Nauczyciel kontraktowy — 2.051,00
Nauczyciel mianowany - 2.300,00
Nauczyciel dyplomowany - 2.487,00

Kwota réznicy wyptacona na poszczegdlne stopnie awansu zawodowego to 160.459,05 zt,
tacznie po odprowadzeniu naleznych sktadek ZUS i podatku tj. kwota 191.828,79 zt .
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