Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych podczas   konkursu na stanowisko Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej                              w Potoku Górnym
[bookmark: _Hlk515883783]W związku z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informuję, że:  

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Gmina Potok Górny reprezentowana przez Wójta Gminy Potok Górny z siedzibą: Urząd Gminy Potok Górny, Potok Górny 116, 23-423 Potok Górny.
2) Wójt Gminy wyznaczył Inspektora ochrony danych. Kontakt do Inspektora ochrony danych: w sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych można kontaktować się z Inspektorem ochrony danych za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres: iod@potokgorny.com.pl lub pisemnie na adres Administratora.
3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Potoku Górnym na podstawie przepisów:
· kodeksu pracy w związku z art. 6 ust. 1 lit. c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych w ramach realizacji obowiązku prawnego ciążącego na administratorze danych osobowych,
· na podstawie wyrażonej przez Panią/Pana zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 pkt. b ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych w zakresie w jakim podanie danych jest dobrowolne, w odniesieniu do takich informacji przysługuje Pani/Panu prawo cofnięcia zgody.
· archiwizacji danych na podstawie przepisów prawa, w tym rozporządzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych – w ramach realizacji obowiązku prawnego ciążącego na administratorze danych. W przypadku danych podanych dobrowolnie do czasu wycofania zgody, lecz nie dłużej niż przez okres wynikający z ww. rozporządzenia.
4) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego i organizacji międzynarodowej.
5) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane innym odbiorcom.
6) Posiada Pani/Pan prawo do żądania dostępu do treści swoich danych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody w dobrowolnym momencie.
7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (PUODO).
8) Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych wynika z przepisów prawa wskazanych w pkt 3), z wyjątkiem danych osobowych, które zostały podane dobrowolnie. Konsekwencją niepodania danych osobowych (będących wymogiem ustawowym) będzie brak możliwości wzięcia udziału w procedurze rekrutacji.
9) Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie profilowania.
10) Wyniki konkursu są upubliczniane jeśli Pani/Pan wygra postępowanie rekrutacyjne, Pani/Pana dane osobowe (imię i nazwisko, miejsce zamieszkania) zostaną upublicznione na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Gminy Potok Górny, tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Potok Górny oraz na tablicy ogłoszeń Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Potoku Górnym.



ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE 
REKRUTACJI

Oświadczam, że zapoznałam/em się z powyższymi informacjami. Jednocześnie wyrażam dobrowolnie zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Urząd Gminy                 Potok Górny w celu realizacji bieżącego procesu rekrutacji.


									…………………………………
									        (data i podpis)
